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Рассмотрены три основных вопроса: «О реа-
лизации национальных проектов в Бабынинс-
ком районе», «О ходе работ по оформлению
канализационных, водопроводных сетей в соб-
ственность МО», «О подготовке к проведению
Всероссийской переписи населения 2020 года
на территории Бабынинского района».

Основные сообщения по ним сделали замес-
тители главы районной администрации И.В.
Якушина, А.Е. Лобанов, А.В. Томашов, зав.
отделом по управлению муниципальным иму-
ществом С.Б. Баракшин. В обсуждении приня-
ли участие ведущий специалист-эксперт отде-
ла сводных работ Калугастата в п. Бабынино
Т.Ф. Карпуничкина, главы администраций по-
селений и другие.

Из 12 национальных проектов, действующих
в Российской Федерации, на территории райо-

Êàæäûé âîïðîñ âàæåí ïî-ñâîåìó
Очередное заседание Консультативного совета глав администра-

ций поселений провел на прошлой неделе глава администрации МР
«Бабынинский район» В.В. Яничев.

Â ïîëêó
íàãðàæäåííûõ

ïðèáûëî
Число земляков, удостоенных

региональных наград, постоянно
растет. И это приятно.

Соответствующими постановлениями гу-
бернатора Калужской области А.Д. Арта-
монова юбилейной медалью «75 лет Калуж-
ской области» награждена глава админист-
рации СП «Село Утешево» Наталья Андре-
евна Ворнакова, почетными грамотами гла-

вы региона – зам. главы администрации МР
«Бабынинский район» Инна Вячеславов-
на Якушина и главный специалист райад-

министрации Юлия Михайловна Елисеева.
Так отмечен их добросовестный труд в
органах местного самоуправления. На про-

шедшем заседании Консультативного сове-
та награды им вручил заместитель губер-
натора – руководитель администрации гу-
бернатора Калужской области Г.С. Ново-
сельцев.

Поздравляем!
С. НЕФЕДОВ,
фото автора.

на реализуется 9. В заданном режиме работа
идет по всем, поставленные задачи выполня-
ются на 100 процентов, а по ряду позиций пе-
ревыполняются. Поблагодарив кураторов ре-
ализуемых проектов, всех участвующие в этой
работе, В.В. Яничев призвал их не снижать на-
бранных оборотов, двигаться вперед в деле ре-
ализации национальных проектов.

Много вопросов по оформлению канализа-
ционных и водопроводных сетей в собствен-
ность муниципальных образований. Особенно
по земле. Порой с собственниками договорить-
ся не удается. Выход один – оформлять объек-
ты по средством обращения в суд. Это затяги-
вать не следует, приступить к такому решению
необходимо немедленно.

Всероссийская перепись населения – кампа-
ния общегосударственная, очень важная. Ее

итоги – это не просто знать реальную картину.
Это значит намечать планы дальнейшего раз-
вития страны, региона, района, поселения. Са-
мый наболевший вопрос здесь – упорядочение
адресного хозяйства. Далеко не на всех домах
есть указатели с названием улиц, номерами
жилых строений. Что, конечно же, значительно
осложняет работу переписчиков. Вот данные
Калугастата по нумерации домов в поселени-
ях. В СП «Поселок Бабынино» пронумерова-
но 94 процента жилых строений, в СП «Село
Утешево» – 85, ГП «Поселок Воротынск» –
80, СП «Село Муромцево» – всего 58, СП
«Село Бабынино» – 47, а в СП «Село Сабуров-
щино» – лишь 45.

Причем, эти цифры статистики в Муромцев-
ском и Воротынском поселениях разнятся с дан-
ными местных администраций, по райцентру они
не совпадают по количеству домов.

Контрольный срок для наведения порядка в
адресном хозяйстве – 30 декабря.

С. СЕРГЕЕВ.

ОБРАЗОВАНИЕ

«Êàæäûé ðåáåíîê – îñîáåííûé»
29 ноября в средней общеобразовательной школе №2 п. Бабынино состоялся областной семинар-прак-

тикум в рамках реализации долгосрочного проекта «Доступная среда». Он прошел под знаком «Каж-
дый ребенок – особенный».

Цель семинара: мотивация педагогов на создание атмосфе-
ры эмоционального комфорта в учебно-воспитательном про-
цессе.

Важнейшие задачи: воспитать толерантность в отношении
детей с ограниченными возможностями здоровья, создать ус-
ловия формирования профессиональной мотивации педаго-
гов по работе с «особенными» детьми.

В семинаре приняли участие: заведующая отделом образо-
вания района М.Ш. Данилевская, методист при КГИРО О.А.
Портнова, заместитель директора областного центра образо-
вания И.Н. Гераськина, социальный педагог центра В.А. Ле-
выкина, а также делегации педагогов из муниципальных рай-
онов Калужской области, родители учащихся.

От коллектива школы в тематике обсуждаемых вопросов вы-
ступили педагог-психолог Е.С. Саунина, учитель русского язы-
ка и литературы З.В. Недодирова.

Подвела итоги семинара директор школы М.С. Волошедова.

Н. ФАНДЮШИН, фото автора.

Òàëàíòîâ ó íàñ ìíîãî
29 ноября в районном Доме культуры прошел I районный смотр-конкурс «Алло, мы ищем таланты!»
«Огрехи, конечно, были, но то, с каким удовольствием конкурсанты выступали, и как душевно их встречали – это здорово! От вас

не хочется уезжать!» – с восторгом подвел итог конкурса председатель жюри Владимир Олегович Хрусталев, Заслуженный работ-
ник культуры области, заведующий отделом досуговой деятельности Дома народного творчества и кино «Центральный». Его колле-
га Татьяна Владимировна Ерохина – специалист отдела народного творчества, была с ним согласна.

Конкурс проходил по шести номинациям: художественное слово, оригинальный жанр, хореография, инструментальный жанр,
вокал и вокал от 18 лет.

Главным успехом конкурса, на мой взгляд, стало
участие в нем взрослых. А еще большим плюсом
стало участие воротынцев.

Конкурс получился интересным, веселым, красоч-
ным.

Особо следует отметить учащихся Детской школы
искусств п. Бабынино. Они дали настоящий малень-
кий концерт, пока совещалось жюри. Мало того – по
приглашению ведущей Элеоноры Климовой на сце-
ну решились выйти исполнители из зала!

Награды получили все участники смотра.
Остается надеяться, что участников смотра, осо-

бенно взрослых, мы сможем увидеть в концертных
программах РДК – талантом надо щедро делиться, а
не хранить его для узкого круга.

Л. ЕГОРОВА,
фото автора.

КОНКУРСЫ
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ЗЕМЛЯКИ АПК: ВРЕМЯ УЧЕБЫ

Большая асфальтированная территория
предприятия приятно удивила чистотой и
порядком: ровными рядами стоят паллеты
с тарой под будущую продукцию, вдоль ог-
раждения возвышаются производственные
здания и склады. На этом перерабатываю-
щем предприятии трудится в должности за-
ведующей производством Мария Иванов-

на Шестакова, чей портрет размещен на
Доске почета поселка Воротынск.

– Родилась я в Воронежской области, –
начала разговор Мария Ивановна, – где и
окончила среднюю школу с отличием, пос-
ле чего в 1975 году приехала в Калугу по-
ступать в техникум молочной промышлен-
ности. К сожалению, не хватило для поступ-
ления всего полбалла. Но я не отчаялась, а
поступила в профессионально-техничес-
кое училище, которое закончила с отличи-
ем по специальности настройщика радио-
аппаратуры, и пошла работать на Калужс-
кий завод телеграфной аппаратуры. Рабо-
тала монтажницей самого высокого разря-
да в конструкторском бюро, где инженеры
разрабатывали схемы, а я их собирала, и
после испытаний они шли в серийное про-
изводство.

Не останавливаясь на достигнутом, посту-
пила на заочное отделение в Московский
индустриально-педагогический техникум
по специальности  мастер производствен-
ного обучения, который окончила, опять
же, с красным дипломом в 1986 году.

Худенькая, застенчивая, Мария Иванов-
на, рассказывая о себе, разрумянилась и
даже как-то неуловимо преобразилась,
вспоминая свою нелегкую жизнь.

– После того, как в стране разразился кри-
зис, нужно было как-то выживать. В это
время меня пригласили в Шопино, в кол-
басный цех кладовщицей, где я проработа-

Ñëàãàåìûå óñïåõà
В селе Кумовское расположено предприятие с яркой вывеской

«Общество с ограниченной ответственностью «Производственная
компания «Луч».

ла девять лет. А когда цех закрылся, то всех
работников перевели во вновь открывший-
ся консервный цех, где я стала заведующей
складом.

В 2012 году Елена Федоровна Крючкова
пригласила меня в производственную ком-
панию «Луч», где и работаю уже семь с
половиной лет. Работа интересная, но тя-

желая, потому что объемы вы-
пускаемой продукции большие.
Моя основная задача – обеспе-
чить бесперебойную работу
предприятия. Обрабатываю все
заявки, заказы, продумываю все
до мелочей, чтобы работники,
которых более ста человек, при-
дя на работу, сразу же включа-
лись в производственный про-
цесс. Нужно предусмотреть все:
от заказа этикеток, банок, упаков-
ки до объемов и ассортимента
выпускаемой продукции, а это
больше ста наименований. Тем
более, что мы работаем в две
смены.

Нужно сказать, что продукцию
предприятия закупают такие
крупные торговые сети России,
как: «Магнит», «Пятерочка»,
«Дикси», «Перекресток»,
«Атак», «Ашан», «Светофор» и
другие, что говорит о ее высо-
ком качестве и привлекательнос-
ти для рядовых покупателей.
Этим и объясняются высокие
объемы производства – более
четырех миллионов банок в ме-

сяц! На ежегодной сельскохозяйственной
ярмарке продукция также пользуется по-
вышенным спросом.

Несмотря на большую загруженность,
Мария Ивановна в свободное время зани-
мается выращиванием зелени на своем
огороде, любит посидеть с книгой, интере-
суется поэзией, предпочитая творчество
А.С. Пушкина.

Директор Калужского филиала ООО
«Луч» Елена Федоровна Крючкова: «Я яв-
ляюсь директором Калужского филиала,
еще один цех нашей компании находится в
Кирове. Здесь мы производим, в основном,
белую и красную консервированную фа-
соль. Наша компания создала на месте га-
ражей совхоза им. Димитрово это предпри-
ятие и, соответственно, рабочие места, пла-
тит налоги. На предприятии работают от-
ветственные, дисциплинированные люди, и
одной из самых добросовестных является
заведующая производством Мария Иванов-
на Шестакова. За время работы зарекомен-
довала себя ответственным, грамотным
специалистом. Активно участвует во всех
сферах деятельности предприятия. Не бо-
ится принимать ответственные решения.
Пользуется уважением в коллективе. С ее
приходом мы подняли производство. Рабо-
тает компания стабильно, во многом бла-
годаря Марии Ивановне».

О. ЦАПЕНКО,
фото автора.

Äëÿ ãðàíòîïîëó÷àòåëåé
Продолжается учеба руководителей и специалистов предприятий

всех форм хозяйствования на селе. Осень – для этого самая подхо-
дящая пора. В том числе для глав крестьянских (фермерских) хо-
зяйств.

Семинар-совещание «О развитии сельскохозяйственной кооперации» прошел не-
давно в Калуге. На него пригласили руководителей КФХ, прежде всего хозяйств,
ставших получателями грантов на развитие своего малого бизнеса.

В завершающемся году подобную денежную поддержку получили в нашем рай-
оне несколько крестьянских (фермерских) хозяйств. Среди них Т.В. Новикова из
Мячкова (растениеводство), М.С. Шабанова из Никольского (мясное животно-
водство), Н.А. Кузнецов из Дяглевки (пчеловодство), Р.Х. Агаев из Сабуровщино
(растениеводство). Причем Рамиз Ханага Оглы получил грант в форме Агростар-
ттап, т.е. быстрая поддержка на развитие.

Открыли семинар председатель Ассоциации КФХ и сельхозкооперативов облас-
ти Б.Ю. Испирян и заместитель министра сельского хозяйства региона Д.С. Уда-
лов.

Темы выступлений были самые разные. Председатель союза «СельКооп» С.Н. Ско-
морохов рассказал об опыте, задачах и перспективе развития объединения по со-
вместному использованию техники на основе кооперации СельКоопМТО, исполни-
тельный директор кооператива «Устюженский картофель» (Вологодская область)
А.А. Кузнецов и кандидат сельскохозяйственных наук из Калужского НИИСХ Т.А.
Амелюшкина осветили вопросы по практике реального бизнес-ориентирования ко-
оператива и современные технологии производства картофеля: сорта, обработка,
селекция. Представитель германской фирмы «Кронет» Роберт Райзиг говорил о тех-
нических решениях для переработки овощей в кооперативных объединениях, а про-
ект «Цифровое сельское хозяйство. ЭЦП «Российский фермер» – стал предметом
выступления представителя АО «Калуга Астрал» А.М. Вишневского.

– Семинар был очень полезным, – говорит заведующий отделом сельского хо-
зяйства администрации МР «Бабынинский район» Т.В. Бородина. – Обращает на
себя внимание такой важный момент: обязательное условие получения грантов
фермерскими хозяйствами – это создание новых рабочих мест на селе. Фермеры
должны принять на работу в свое хозяйство от 1 до 3 человек в зависимости от
суммы полученной поддержки.

И еще не могу не отметить такой момент, – продолжает Татьяна Васильевна. –
Наши фермеры всегда активны на подобных мероприятиях. Они не просто приез-
жают на них посидеть, послушать, посмотреть. Они приезжают готовыми к ним, с
уже обдуманными вопросами, задают их. Они приезжают получить опыты. Это
очень хорошо, это важно.

Остается добавить, что организаторами прошедшего семинара-совещания выс-
тупили АККОКО, Центр  компетенций в сфере развития сельхозкооперации, Ка-
лужский НИИСХ и «Калужский институт дополнительного профессионального
образования в сфере АПК».

Îò õóäîãî ïëåìåíè...
Как от худого семени не стоит ждать доброго урожая, так и от худо-

го племени нет надежды на высокопродуктивный скот. Племдело
в животноводстве – основа основ.

Семинар-совещание с руководителями и специалистами племхозяйств региона
по теме «Предварительный анализ итогов селекционно-племенной работы сельс-
кохозяйственных организаций Калужской области за 2019 год и перспективы раз-
вития мясного животноводства» прошел в селе Калужская опытная сельскохозяй-
ственная станция Перемышльского района на базе ФГБНУ «Калужский НИИСХ».

Открыл семинар заместитель министра сельского хозяйства Калужской области
Г.М. Луценко.

Рассмотренные вопросы самые разные: оценка состояния племенной базы региона
за 10 месяцев текущего года, мероприятия, направленные на дальнейшее ее совер-
шенствование, задачи и перспективы; предварительные итоги работы племхозяйств
области, оценка племучета; выполнение селекционно-племенного плана работы в
молочном скотоводстве области на 2018-2027 годы; основные причины выбраков-
ки молочного, мясного скота и организация профилактики заболеваний сельхозжи-
вотных; особенности нормирования основных видов кормов в скотоводстве; гене-
тическое совершенствование продуктивности животных и ряд других.

Сообщения по ним сделали начальник отдела областного минсельхоза И.С. Фе-
тисова, зам. директора ГБУ «Калугаплемслужба» М.В. Никулина, директор Ка-
лужского НИИ В.Н. Мазуров, технический директор ООО «Мустанг» В.Н. Бар-
нев, зам. гендиректора по племработе «World Wide Sires» С.А. Холев, представи-
тели комитета ветеринарии при Правительстве Калужской области и других ве-
домств.

Бабынинский район на семинаре представляли исполнительный директор ООО
«Центр генетики «Ангус» Ю.М. Григорьев, зоотехник по племделу этого хозяй-
ства А.С Рожнов, генеральный директор ООО «Предприятие «ДиК» А.А. Давы-
дов.

Наш район, в прошлом специализировавшийся на молочном животноводстве, за
несколько последних лет сделал серьезный крен в сторону развития мясного ско-
товодства. Животных данного направления в общем поголовье абсолютное боль-
шинство, они содержатся практически во всех хозяйствах, как в коллективных,
так и фермерских.

По мясному скотоводству бабынинские сельхозпредприятия одни из лидеров в
области. И об этом не мало говорили на семинаре. Но есть три момента, по кото-
рым нам равных в области нет вообще. Первый: из семи хозяйств-репродукторов
по мясному животноводству в регионе – два Бабынинских. Это ООО «ЦГ «Ан-
гус» (абердино-ангуская порода) и ООО «Предприятие «ДиК» (герефорд). ООО
«Центр генетики «Ангус» – лидер в области по поголовью мясного скота. И третье:
первое и единственное пока хозяйство в Калужском регионе, осуществившее эк-
спортную продажу племенного скота за границу – ООО «Предприятие «ДиК». 14
бабынинских герефордов «иммигрировали» в Казахстан.

Завершился семинар сельхозников в Перемышльском районе посещением мо-
лочного комплекса ООО «СП Калужское», расположенного в деревне Лучкино.

Материалы  подготовил  С. СЕРГЕЕВ.
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ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ НА КОММЕРЧЕСКОЙ ОСНОВЕ

Ïåðñîíèôèöèðîâàííûé ïîäõîä
ê âàøåìó çäîðîâüþ

На протяжении 10 лет многопрофильная медицинская клиника
«Астро» в г. Калуге помогает жителям нашей области сохранять
свое здоровье. Мы оказали более 1 миллиона услуг, от консультаций
до сложнейших операций.

МЕДИЦИНА  ПОЛНОГО   ЦИКЛА
В клинике «Астро» работает диагностическое отделение, многопро-

фильная поликлиника и хирургический стационар.Высококвалифи-
цированную медицинскую помощь получают как взрослые, так и дети.

В диагностическом отделении используются современные методы
оценки состояния здоровья: цифровой рентген и маммограф с мини-
мальной дозой облучения, а также с возможностью быстрого полу-
чения снимков высокого качества; УЗИ экспертного класса; эндос-
копические исследования на оборудовании последнего поколения –
гастроскопия и колоноскопия (в том числе «под медикаментозным
сном»); функциональная диагностика – электрокардиограмма, суточ-
ное ЭКГ-мониторирование по Холтеру, суточное мониторирование ар-
териального давления (СМАД); собственная клинико-диагностичес-
кая лаборатория, которая выполняет более 1000 видов анализов. Для
вашего комфорта мы стремимся максимально сократить сроки полу-
чения результатов.

В поликлинике ведется прием более чем по 25 медицинским на-
правлениям.К ним относятся: терапия, гастроэнтерология, гинеколо-
гия, маммология, онкология, хирургия, оториноларингология, невро-
логия, кардиология, эндокринология, педиатрия, детская хирургия,
урология, проктология, травматология, флебология, пластическая
хирургия и др. Коллектив состоит из заслуженных врачей России, кан-
дидатов медицинских наук, специалистов высшей категории. В своей
работе мы используем новейшие технологии и современные матери-
алы. Это помогает разрабатывать индивидуальную программу по
лечению, восстановлению и профилактике для каждого пациента.

ХИРУРГИЧЕСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ проводит оперативные вмеша-
тельства при самых различных видах патологий. Успешные результа-
ты такого лечения обусловлены огромным практическим опытом и
знаниями наших врачей-хирургов. Общая плановая хирургия включа-
ет проведение следующих операций: пластика грыж брюшной стен-
ки, удаление желчного пузыря, операции на щитовидной железе (уз-
ловой зоб), а также различные операции на лор-органах, в области
гинекологии, маммологии (в том числе онкология), урологии, про-
ктологии, травматологии, флебологии. Более 95% операций выполня-
ются лапароскопическим методом (через небольшие проколы в 1-2
см) с использованием малоинвазивных технологий. Амбулаторная хи-
рургическая помощь включает удаление новообразований кожи, из-
влечение инородных тел из мягких тканей, решение проблем воспали-
тельных процессов, устранение развития инфекций, удаление вросше-
го ногтя и пр.

Ведущие хирурги клиники уделяют особое внимание реконструк-
тивно-пластическим операциям. Реконструктивная маммопластика-
помогает женщинам восстановить грудь после ее удаления.

КАЧЕСТВЕННЫЙ  СЕРВИС
Клиника «Астро» располагает комфортабельными палатами с уют-

ной обстановкой и полноценным питанием. Врачи и медсестры по-
стоянно осуществляют контроль за состоянием пациентов, обеспе-
чивают качественный медицинский уход.

Индивидуальный подход, внимательное отношение и забота о на-
ших пациентах – вот то, что имеет огромное значение для скорейшего
выздоровления. Мы стремимся быть лояльными, поэтому предлага-
ем доступные цены и выгодные предложения. Мы ведем пациента от
постановки диагноза до полного выздоровления.

Сеть многопрофильных клиник и стационаров «Астро»
г. Калуга, ул. Циолковского, д. 67/1
Тел.:  8 (4842) 20-04-76
www.astromedkaluga.ru
ООО «Современная медицина». Лицензия № ЛО-40-01-001680 от 14.06.2019 г.

ИМЕЮТСЯ   ПРОТИВОПОКАЗАНИЯ.
ПРЕДУПРЕЖДАЕМ   О   НЕОБХОДИМОСТИ

КОНСУЛЬТАЦИИ  СПЕЦИАЛИСТА

• ПРЕДЪЯВИТЕ этот купон и получите скидку 5% на все
виды медицинских услуг.

• ПРЕДЪЯВИТЕ этот купон вместе с пенсионным удосто-
верением и получите скидку 15% на все виды медицинских
услуг.

* Предложение действительно до 31 декабря 2020 года.

НАМ ПИШУТ

Ðóêà ïîìîùè

Ее письмо – рассказ о ситуации, в которой оказы-
ваются в старости очень многие, и греет душу на-
дежда, что для каждого в трудную минуту найдется
тот, кто протянет руку помощи.

«Муж умер в 2011 году, дети уже были взрослые,
разлетелись, обзавелись своими семьями. И вот я,
имея 5 внуков, 5 правнуков, 3 дочерей осталась, по
сути, одна.

Пока были силы, здоровье обходилась сама. Но
годы дали о себе знать и жизнь (с заботами, с боляч-
ками), честно скажу, стала бесполезной и просто в
тягость. Но, хотя говорят, что старость – это такая
гадость, а жизнь продолжается.

Главой нашего Утешевского сельского поселения
работает замечательная женщина Наталья Андреев-
на Ворнакова. Она позаботилась обо мне: нашла доб-
рых женщин, которые мне помогали в моей старо-
сти. Потом у них появились свои заботы, внуки. Итог

Âî âçàèìîäåéñòâèè ñ âåòåðàíàìè
21 ноября состоялось заседание совета ветеранов МО МВД России «Бабынинс-

кий». Вначале В.М. Поденок подробно рассказал о работе совета, обратил внима-
ние на первоочередные вопросы, требующие решения.

После обсуждения информации поступили новые предложения по активизации работы.
Прошли выборы нового состава совета ветеранов, предложенные кандидаты в новый состав избраны

единогласно. Председателем совета вновь стал В.М. Поденок.
Начальник отдела по работе с личным составом, подполковник полиции О.Е. Комар поблагодарила

ветеранскую организацию за взаимодействие. Она обратилась к ветеранам с просьбой оказать помощь в
комплектации личного состава полиции из числа юношей, демобилизованных из рядов Вооруженных
Сил, и изъявляющих желание продолжить службу в органах внутренних дел.

Н. ФАНДЮШИН.

К нам обратилась жительница с. Утешево Мария Сергеевна Позднякова хорошо
известный в поселении человек. Она многие годы работала специалистом Уте-
шевского сельсовета. Глава администрации поселения Н.А. Ворнакова так гово-
рит о своей бывшей коллеге: «Ее мудрость, порядочность, принципиальность были
украшением нашей администрации и коллектива».

– я опять одна. И снова Наталья Андреевна меня не
бросила. Нашла мне нового опекуна. Это мужчина,
тоже уже в возрасте, потому и жалеет меня, как жа-
лел свою мать – Виктор Иванович Копченов.

Замечательный человек – добрый, честный, поря-
дочный. Еда – из магазина, вода – из колодца, мел-
кие дела по дому – это все его рук дело. Кстати, о его
доброте даже такие мелочи говорят: когда он несет
воду из колодца, проезжающие мимо водители сиг-
налят ему приветствуя. Он готов помочь любому
человеку.

В селе о нем, конечно, все знают, но мне хочется,
чтобы таких людей больше было, может и ему чем-
нибудь кто поможет в трудную минуту. Живет один,
мать похоронил, ухаживал за ней до самой смерти.

 «Выражаю Виктору Ивановичу искреннюю бла-
годарность и желаю ему самого главного в нашем
возрасте – здоровья».

Â ãîñòè ê ñîñåäÿì
21 ноября накануне праздника «Дня матери» группа женщин-пенсионерок из СП

«Поселок Бабынино» и СП «Село Бабынино» посетили музей «Гармони деда Фи-
лимона» в городе-герое Тула.

«Нам был бесплатно предоставлен микроавтобус отдела культуры п. Бабынино, водитель Юрий Павло-
вич Тишин.

Музей «Гармони деда Филимона» открыт в январе 2018 года. Гармонь по праву считается одним из
брендов Тульской земли. Именно Тула является родиной ее производства в России. Первые упоминания
о производстве гармоник относятся к 1808-1810 годом. Экспозиция музея насчитывает более 150 уникаль-
ных экспонатов. В нем собраны саратовская, петербургская, новоржевская, немецкая, елецкая, вологод-
ская, итальянская и, конечно, тульская гармонь, баяны и аккардионы. Все инструменты представлены в
открытых витражах. Ведут экскурсию экскурсовод и талантливый гармонист. Они не только знакомят с
историей инструментов, но и погружают в мир звуков и мелодий. Отдельные экспонаты разрешают
подержать в руках и почувствовать себя в роли гармониста.

По окончании экскурсии мы не смогли отказать себе в удовольствии спеть под аккомпанемент тульской
гармони песню «Катюша».

Мы также посетили Тульский кремль, музей «Тульский самовар», побывали в магазине «Подарки и
сувениры гостям г. Тула», где приобрели сладости и сувениры.

Мы хорошо отдохнули, полюбовались осенней природой. За что выражаем сердечную благодарность и
говорим материнское спасибо главе администрации МР «Бабынинский район» В.В. Яничеву, Инне Вя-
чеславовне Якушиной, Ирине Валерьевне Пиуновой и, конечно, Юрию Павловичу Тишину за его акку-
ратность, сыновье отношение к нам.

Всем жителям района рекомендуем побывать там где побывали мы!».

ВОПРОС-ОТВЕТ

Èíâàëèäàì ìîæíî âúåçæàòü
íà òåððèòîðèþ îáëàñòíîé áîëüíèöû

25 октября к Уполномоченному по правам человека в Калужской области обра-
тился инвалид 3 группы гражданин Ф. по вопросу проезда индивидуального транс-
порта с опознавательным знаком «инвалид» на территорию Калужской област-
ной клинической больницы.

Он сообщил, что по состоянию здоровья часто посещает больницу, расположенную в Анненках –
микрорайоне Калуги. На стоянке свободных мест никогда не бывает, а проезд частного автотранспорта на
территорию больницы запрещен.

Между тем, согласно законодательству организации должны обеспечивать инвалидам условия для бес-
препятственного доступа к объектам социальной инфраструктуры.

Кроме того, для инвалидов определены правила обеспечения условий доступности объектов инфра-
структуры государственной, муниципальной и частной систем здравоохранения и предоставляемых ус-
луг в сфере охраны здоровья, а также оказания им при этом необходимой помощи.

Принимая во внимание, что данный вопрос затрагивает интересы большого количества лиц с ограни-
ченными возможностями, Уполномоченный обратился к министру здравоохранения Калужской облас-
ти К.Н. Баранову с просьбой принять меры для организации проезда индивидуального автотранспорта
инвалидов на территорию Калужской областной клинической больницы.

Согласно ответу, поступившему из министерства здравоохранения Калужской области, не пропустив
автомобиль инвалида 3 группы на территорию медицинского учреждения, сотрудники охранного пред-
приятия грубо нарушили его права – инвалиды имеют право беспрепятственного въезда на территорию
больницы.

Руководителю охранного предприятия сделано предупреждение о недопустимости нарушения законо-
дательства, а с его сотрудниками проведена разъяснительная беседа.

Аппарат Уполномоченному по правам человека в Калужской области.
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ООО «ММП-ИРБИС» требуются операторы автоматической ли-
нии, операторы и наладчики станков с ЧПУ, намотчицы катушек,
инженер-технолог. Обращаться по адресу: п. Бабынино, ул. Ленина,
23 «а». Телефон: 2-22-66.

Íåäâèæèìîñòü

ПРОДАЕТСЯ  дом  в п. Бабынино. Телефон: 8-910-548-83-90.

Ðàçíîå

ДРОВА.
Телефон: 8-920-872-42-02.

ПРИНИМАЕТ  бабушка. Сни-
мет порчу, сглаз, соединит се-
мейную жизнь, вылечит многие
болезни.

Телефон: 8-961-122-58-91.

КУРЫ-НЕСУШКИ
90-120 дней.

Бесплатная доставка
от 5 голов.

Телефон: 8-958-100-27-48.

АВТОВЫКУП
Телефон: 8-964-146-11-11.

ВНИМАНИЕ!
ООО «Газпром трансгаз Москва» предупреждает!

ОПАСНО!   ГАЗОПРОВОД!
На территории Калужской области расположены объекты Единой

системы газоснабжения, обеспечивающие бесперебойную транс-
портировку природного газа, газоснабжение населенных пунктов и
промышленных предприятий и являющиеся объектами повышен-
ной опасности, попадающие под действие ФЗ №116 Пб от 21.07.1997
г. «О промышленной безопасности опасных производственных
объектов».

Для обеспечения безопасности людей и имущества, связанных с
повреждением указанных объектов, запрещается любой вид деятель-
ности в охранной зоне объектов Единой системы газоснабжения без
письменного разрешения уполномоченного представителя филиа-
ла ООО «Газпром трансгаз Москва» на территории Калужской об-
ласти.

Будьте внимательны и осторожны вблизи объектов магистральных
газопроводов! Указанные объекты обозначены на местности специ-
альными информационными знаками.

Обнаружив утечку газа, а также в случаях необходимости проведе-
ния работ в охранной зоне и/или в пределах допустимых минималь-
ных расстояний от оси газопровода, с целью предупреждения неже-
лательных последствий и предотвращения несчастных случаев,
просьба обращаться в филиал ООО «Газпром трансгаз Москва» Бе-
лоусовское ЛПУМГ.

Контактные данные для обращений: филиал ООО «Газпром транс-
газ Москва» Белоусовское ЛПУМГ:

 адрес:  249021, Калужская область, Жуковский район, г. Белоусово,
ул. Промышленная, д.10, Белоусовское ЛПУМГ.

Телефоны:  диспетчер 8 (48432) 57-406, 8 (48432) 57-411 доб. 2-14;
администрация 8 (48432) 57-404.

К СВЕДЕНИЮ

МО МВД РОССИИ «БАБЫНИНСКИЙ» приглашает для прохожде-
ния службы в органы внутренних дел мужчин в возрасте до 40 лет,
отслуживших в Вооруженных Силах РФ, имеющих среднее (общее),
средне-специальное и высшее образование.

Гарантированный заработок, социальный пакет, возможность
получения бесплатного юридического образования, медицинское
обслуживание в специализированных медучреждениях области.

Обращаться по адресу: п. Бабынино, ул. Центральная, д.7, каб.14,
тел.: 8 (48448) 2-12-55.

ОФИЦИАЛЬНАЯ ПУБЛИКАЦИЯ

В связи с отсутствием заявок от субъектов малого и
среднего предпринимательства в период с 11 ноября по
25 ноября 2019 года, установленный постановлением
администрации МР «Бабынинский район» №607 от
25.10.2019 г. «О проведении конкурса на предоставле-
ние субсидий субъектам малого и среднего предприни-
мательства в рамках реализации отдельных мероприя-
тий муниципальной программы «Развитие малого и
среднего предпринимательства на территории муни-
ципального района «Бабынинский район» на 2017-2019
годы», на основании Протокола № 1 от 26.11.2019 года
заседания конкурсной комиссии по отбору субъектов
малого и среднего предпринимательства – получате-
лей субсидий из бюджета  муниципального района «Ба-
бынинский район» в рамках реализации отдельных ме-
роприятий муниципальной программы «Развитие ма-
лого и среднего предпринимательства на территории
муниципального района «Бабынинский район» на 2017-
2019 годы»

постановляю:
1. Продлить конкурсный отбор по предоставлению

субсидий субъектам малого и среднего предпринима-
тельства в рамках Раздела 2 «Расширение доступа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ главы администрации МР «Бабынинский район»
от 26.11.2019 г. № 650

«О продлении конкурса на предоставление субсидий субъектам малого и среднего
предпринимательства в рамках реализации отдельных мероприятий муниципальной программы

«Развитие малого и среднего предпринимательства на территории муниципального района
«Бабынинский район» на 2017-2019 годы»

субъектов малого и среднего предпринимательства к
финансовым и материальным ресурсам» муниципаль-
ной программы «Развитие малого и среднего предпри-
нимательства на территории МР «Бабынинский рай-
он» на 2017-2019 годы» на средства местного бюдже-
та по следующему мероприятию:

предоставление субсидий субъектам малого и средне-
го предпринимательства на компенсацию затрат, свя-
занных с приобретением оборудования, используемого
при производстве товаров, работ, услуг.

2. Установить дату начала и дату окончания приема
заявок – с 9.00 часов 30 ноября 2019 года до 16.00 часов
16 декабря 2019 года.

3. Настоящее постановление вступает в силу с мо-
мента опубликования в районной газете «Бабынинс-
кий вестник» и подлежит размещению на сайте адми-
нистрации МР «Бабынинский район» в сети интер-
нет.

4. Контроль за исполнением данного Постановления
возложить на А.В. Томашова, заместителя главы ад-
министрации МР «Бабынинский район».

Глава администрации МР «Бабынинский район»
В.В. ЯНИЧЕВ.

ДЕЛОВАЯ ИНФОРМАЦИЯ

Администрация МР «Бабынинский район» сообщает о возможности предоставления в аренду земельных
участков, категория земель: «земли населенных пунктов», для ведения личного подсобного хозяйства, када-
стровый квартал №40:01:120104, адрес: установлено относительно ориентира, расположенного в грани-
цах участка. Почтовый адрес ориентира: Калужская область, Бабынинский район, д. Губино, в районе д. 4:

- площадь 2 294 кв.м;
- площадь 5 000 кв.м, многоконтурный, состоящий из двух контуров.
Ознакомиться со схемами расположения земельных участков, а также лиц, заинтересованных в предостав-

лении указанных земельных участков в аренду, просим обращаться по адресу: Калужская область, Бабынинс-
кий район, п. Бабынино, ул. Новая, 4, каб.47, тел. (8-48448) 2-17-31, в течение тридцати дней со дня опублико-
вания настоящего извещения: с 04 декабря 2019 года по 02 января 2020 года, лично (либо через представителя
по надлежаще оформленной доверенности) в письменной форме путем подачи заявления о намерении участво-
вать в аукционе на право заключения договора аренды земельного участка, в приемные дни: понедельник,
вторник, пятница с 8-00  до 16-00 часов (перерыв с 13-00 до 14-00 часов).

Администрация МР «Бабынинский район».

ВЫСТАВКА-ПРОДАЖА очков 10 декабря
по адресу:

ул. Ленина,13 а, первый этаж c 11.00 час. до 16.00 час.
Бесплатная компьютерная проверка остроты зрения,

изготовление очков по рецепту.
ПОДАРКИ   И   СКИДКИ   КАЖДОМУ   ПОКУПАТЕЛЮ.

Àäìèíèñòðàöèÿ ÌÎ ÑÏ «Ïîñåëîê Áàáûíèíî»
äëÿ æèòåëåé ïîñåëêà Áàáûíèíî

с 01 декабря 2019 г. по 19 декабря 2019 г.
объявляет НОВОГОДНИЙ КОНКУРС по следующим номинациям:

1. «Лучшее празднично-новогоднее украшение индивидуального дома и
прилегающей территории»;
2. «Лучшее празднично-новогоднее украшение многоквартирного дома»;
3. «Лучшее празднично-новогоднее украшение подъезда многоквартир-

ного дома».
ЖЕЛАЮЩИХ  ПРИНЯТЬ  УЧАСТИЕ  В  КОНКУРСЕ,

просим заранее подать заявку по тел./факсу: 8(48448) 2-21-66
в срок до 19 декабря 2019 года.

ПОБЕДИТЕЛИ БУДУТ ОТМЕЧЕНЫ ЦЕННЫМИ ПОДАРКАМИ.


